EXTRAITS DE LA BROCHURE :

" Préface " du Professeur FRIMAT
" Sommaire "
"Cannabis"

" Politique d’entreprise et prévention "



Les conduites de consommation & risque sont aujourd'hui en constante dvolution dans notre société et en
particulier dans le monde professionnel. Agir sur les risques qu'elles engendrent en milieu professionnel est
I'affaire de tous. D'ailleurs, le plan gouvernemental 2004-2008 de lutle contre les drogues illicites, le tabac
et l'alcool vise «a responsabiliser les acteurs de V'enlreprice el 4 adapter des actions de prévention aux
conditions de travail des salanes ». Cel objectif s'inscrit également dans les arizntations du Plan Santé Travail
qui praconisent de « développer des actions en entreprise afin de réduire les accidents du travail en lien avec
les conduites addictives notamment les consormmations d'alcool, de cannabis et d'autres produits «,

Les professionnels de santé-travall, et tout particulidrement les médecing du travail, dans le cadre de leur mission
de conseil auprés des entreprises, doivent pouvoir repondre 4 toute problématique touchant & la santé ef aux
conditions de fravail des salarigs. Les conduites addictives sont un enjeu de sante publique, mais aussi une
problématique préoccupante en santé-travail,

D'autant, que dans les TPE/PME, les professionnels de santé-travail sont les interlocuteurs privilégiés pour
repondre aux besoins des acleurs de I'entreprise en matiére de gestion des addiciions. Or, ils sont généralement
démunis pour apporter des solutions concrétes face 4 ce prabléme tout en congiliant le respect de la vie privée,
du secref médical et de la protection de I'emplol.

Depuis plug de 10 ans, le Groupe régional ~ ioxicomanies et travail » s'investit sur cette thématique. Composé
de Médecins du travail, Toxicologues, Universitaires, Medecins Inspecteurs Régionauy du Travail et de la Main-
d'CEuvre. . et porté par l'nstitut de Santé au Travail du Mord de la France, il a réalisé différents outils d'aide a la
décision (réglements intérieurs, enquétes régionales...), ef contribue & leur valorisation dans les colloques et les
congres (Ligge, Lyon, Mai-Juin 2006._).

Pour suivre las demandes grandissanies des entreprises et les évolutions des pratiques de consommation en
rnilieu de travail, le groupe arearients ses objectils afin de misux répondre aux basoins et autiller les professionnels
de sante-travail

C'est ainsi, gue le réseau a réalise ce guide simple, précis et concrat qui, cutre une information générale sur les
substances psychoactives, apporte des oulils et des repéres pour appréhender, gérer et prévenir les situations
problematiques lides aux conduites addictives en milieu de travail,

Je souhaite que ce guids puisse aider les professionnels de santé-traval dans leur activité quaotidienne
tout en raspectant les intéréts de chacun et ainsi maltriser el réduire les risques professionnels iés A ces
comportements

Je remearcie en volre nom, I'ensemble des membres du groupe régional et en particulier le Docteur Bernard

Fontaine et Munelle Tonneau qui Faniment avec brio ef efficacité, ainsi que les Editions DOCIS pour la publication
de cet ouvrage.

Pr Paul FRIMAT
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|'e cannabis

Le produit

Forme
et présantation

Mode
d'administration

Effats
recherchés

Effets

Complications

Chanvre Indien cannabis sativa : plante cultivée dans les pays chauds
- Principe actif : tétrahydrocannabinol ou THC
- Concentration de THC varlable s=lon les vaniélés de la plante, sa provenance ot es préparatians du produit
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Jaints cle cannabis

Cannabis (résine, leulles séchées.,.) Huile cle cannabis

- Herbe [ Kif / Marijuana : Feuilles de Chanvre Inclien contenani peu de princpe actif

- Haschich ou Shit : Rising de ka plante présentée sous forme de plagquelies brundlres, compactes el iables. Tenewr
moyenne en THC, Résine de cannahis fréqguemment coupés avec dauties produils plus ou moins ieagques (henng,
crage, parafing, excrament de chamaau.. )

- Hulle de Cannabis : Décoction de feuilles de Cannabis, liquide visquews. gras, brun fancé. Forle concantration an
THC {50 & B0 %)

- Fumit mélangé & du tabac (= joint, patard =)

- Mangé - space cake », ou avalé mélangé i des confiserles

- Euphorie, détente, plaisir, envie spontanée de rire, excitation, halluginations

- Désinhibition legére, somnolence

Chascun réagil dilférermment selon son élal physique et paychique, be contaxte, la quantitd, la gualité, la fraicheur du
procuil et la mamnsére de e consommer

- Faible libération de dopamine selon un méeanisme encore étudié et discuté
- Présence en forle densité de récepteurs cannabinoides dans le systéme limbique
- Augmentation du rythme du pouls (palpitations)

- Effet euphorisant, hyper-réceptivité sensorielle avec sensations verligineuses, confusion, angoisse,
modification de la perception et de "attention

- Troubles psychosensoriels avec etfets hallucinogénes marqués, iveesse cannabigue

- Stimulation de I'appetit, bouche séche, yeux rouges ol mydriase

- Diminution de 'activite, risques de marginalisation, possibilité de décompensation schizephrénigue

- Déconnection par rapport a la réalita, états confusionnels, troubles dépressifs







